COMUNE DI OTRANTO
Provincia di Lecce
(esente bollo ai sensi del DPR 26/10/1972, n. 642, All. B, Art. 27-bis)

CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI OTRANTO E LASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA
.............................. PER LO SVOLGIMENTO DI UN CORSO DI GINNASTICA DOLCE RIVOLTO A CITTADINI

RESIDENTI CHE ABBIANO COMPIUTO 60 ANNI DI ETA'. - PERIODO NOVEMBRE 2023- MAGGIO 2024

L'anno 2023, il giorno .... del mese di ............ con la presente scrittura privata avente per le parti forza di legge

a norma dell’art.1372 del Codice Civile, tra

- il Comune di Otranto, con C.F. 83000990750, di seguito chiamato Comune, rappresentato da dott.ssa

Maria Paola Manca in qualita di Responsabile Settore Risorse Umane e Suap, in nome e per conto del

quale dichiara di intervenire in coerenza con il decreto commissariale n. 2 del 3.01.2023 ai sensi

dell'art. 107 comma 3 del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267,

E
- I'Associazione sportiva dilettantistica .....ccecevereseesersrrenssensanes conC.F. .................. di seguito denominata
“Associazione”, con sede legale a ....crvviiieienene rappresentata da ............. nato/a a
...................... il ceeeeeeeeeeceececierevsreseeeeeeeesCF e, Che interviene nel presente atto in

qualita di Presidente dell'Associazione stessa;

PREMESSO CHE

Il D. Lgs. 117/2017 (Codice del Terzo Settore) riconosce all’art. 2 il valore e la funzione sociale degli Enti del

Terzo Settore, dell'associazionismo, dell’attivita di volontariato e della cultura e pratica del dono, quali

espressione di partecipazione, solidarieta e pluralismo e ne promuove lo sviluppo salvaguardandone la

spontaneita ed autonomia e ne favorisce l'apporto originale per il perseguimento di finalita civiche,



solidaristiche e di utilita sociale, anche mediante forme di collaborazione con lo Stato, le Regioni, le Province

autonome e gli enti locali;

il D. Lgs. 117/2017 all’art 56 riconosce agli enti locali la possibilita di stipulare convenzioni con le organizzazioni

di volontariato iscritte nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore per lo svolgimento di attivita di interesse

generale e |'erogazione di prestazioni ed attivita compatibili con la natura e le finalita del volontariato e

prevede all'art. 101, comma 2, una fase transitoria, fino alla piena operativita del suddetto registro, durante

la quale il requisito dell'iscrizione si intende soddisfatto da parte degli Enti associativi e degli Enti del Terzo

Settore attraverso la loro iscrizione ad uno dei registri attualmente previsti dalle normative di settore;

Tutto cio premesso, tra le parti sopra costituite
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
ARTICOLO 1 — PREMESSE

Le premesse del presente atto formano parte integrante e sostanziale della convenzione;

ARTICOLO 2 - FINALITA E OGGETTO DELLA CONVENZIONE

La convenzione regola il rapporto di collaborazione che si instaura tra il Comune e I'’Associazione

........................................... per lo svolgimento del progetto denominato ..............ceceeueee.... di S€gUItO descritto.

Organizzazione e realizzazione di un corso di ginnastica dolce per I'anno 2023/2024, rivolto a un numero

massimo di 50 cittadini, residenti nel Comune di Otranto, distribuiti in due gruppi di venticinque partecipanti,

che abbiano compiuto sessant’anni di eta, da tenersi due volte alla settimana, per la durata di unora circa;

Gli interessati che necessitano del servizio possono presentare la domanda di partecipazione all’Ufficio Servizi

Sociali del Comune.

ARTICOLO 3 — VOLONTARI, RISORSE STRUMENTALI E SERVIZI DI SUPPORTO FORNITI DALLUENTE DI TERZO

SETTORE



L' Associazione si impegna a realizzare il progetto garantendo la presenza di istruttori di educazione fisica in

possesso del diploma universitario dell’Istituto Superiore di Educazione Fisica (ISEF) o della Laurea in Scienze

Motorie. Lo svolgimento del corso avverra presso una palestra in possesso del titolo autorizzativo di cui al

T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia edilizia (D.P.R. n. 380/2001), del certificato di

agibilita nonché delle altre autorizzazioni necessarie per I'esercizio dell’attivita.

L'associazione si impegna ad osservare le disposizioni in materia di sicurezza con particolare riferimento al D.

Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.

ARTICOLO 4 — MODALITA DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA

L'Associazione svolgera l'attivita convenzionata in piena autonomia organizzativa e gestionale e si impegna a

conformare le proprie attivita a tutte le normative e disposizioni nazionali e regionali per il settore. Il

personale, operante a qualunque titolo nell’lambito del progetto, non ha alcun vincolo di subordinazione nei

confronti del Comune e risponde dell'operato esclusivamente al responsabile dell'Associazione. Le attivita

programmate saranno rese con continuita per il periodo concordato e I'Associazione si impegna a dare

immediata comunicazione delle interruzioni che per giustificato motivo dovessero intervenire nello

svolgimento delle attivita. In caso di impossibilita a prestare ['attivita, I'Associazione informera

tempestivamente il referente comunale e, assieme ad esso, mettera in atto tutte le azioni opportune per

evitare o limitare gli inconvenienti per gli utenti.

Le parti sono tenute a comunicare immediatamente ogni evento che possa incidere sull'attuazione del

progetto, nonché a comunicare tempestivamente ogni evento che possa incidere sulla validita della

presente convenzione. | Referenti dell’Associazione e del Comune si raccordano periodicamente per

verificare 'andamento delle attivita e I'efficacia progettuale;

ARTICOLO 5 — ASSICURAZIONE



LAssociazione garantisce che i volontari impegnati nelle attivita, oggetto della presente convenzione, siano

coperti da assicurazione contro infortuni e malattie connesse allo svolgimento dell’attivita stessa e per la

responsabilita civile verso terzi, secondo quanto stabilito dall’art. 18 del D. Lgs.117/2017, sollevando

espressamente il Comune da qualsiasi responsabilita per danni conseguenti I'attivita oggetto del presente

accordo.

ARTICOLO 6 — CONTRIBUTO

Per la realizzazione del corso di ginnastica dolce di cui trattasi, il Comune mette a disposizione un contributo

di Euro 3.000,00 a sostegno delle rette di iscrizione previste a carico di ciascun partecipante.

Il contributo sara devoluto previa presentazione di idonea documentazione giustificativa, rimanendo

pertanto esclusi i rimborsi forfettari e quelli non supportati da idonea documentazione e previa presentazione

di apposita relazione. Il pagamento sara effettuato a favore dell'Associazione e avverra dietro presentazione

di rendiconto delle spese sostenute al termine del corso.

ART. 7 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Designazione quale responsabile del trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento U.E. 679/2016.

In esecuzione del presente contratto, I’Associazione effettua il trattamento di dati personali di titolarita

dell’Ente. In virtu di tale trattamento, le Parti stipulano il presente accordo, al fine di disciplinare oneri e

responsabilita in aderenza al Regolamento del Parlamento e del Consiglio Europeo n.679/2016 (di seguito,

anche GDPR) e ad ogni altra normativa applicabile.

LAssociazione &, pertanto, designata dall’Ente quale Responsabile del trattamento dei dati personali e si

impegna a dare attuazione alle norme di legge relative alla riservatezza dei dati personali degli utenti, in

particolare per quanto riguarda le condizioni di salute e socioeconomiche ed & direttamente responsabile dei

danni cagionati a terzi, in conseguenza di un illecito trattamento dei dati personali, imputabili a suoi associati,
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volontari o dipendenti. LAmministrazione ha facolta di dichiarare risolto il Contratto, fermo restando che

I’Associazione e tenuta a risarcire i danni che ne dovessero derivare.

LUAssociazione non potra conservare copia di dati e programmi dellAmministrazione, né alcuna

documentazione inerente ad essi dopo la scadenza del Contratto e dovra, su richiesta, ritrasmetterli

allAmministrazione.

ART. 8 — CODICE DI COMPORTAMENTO

LAssociazione e i suoi volontari, dipendenti e collaboratori, durante lo svolgimento del progetto, sono soggetti

al rispetto e all'osservanza, per quanto compatibile, del codice di comportamento nazionale (DPR 62/2013

“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art. 54 del D.Lgs.

165/2001), integrato dai Codici di comportamento dei dipendenti del Comune, in particolare nelle parti in cui

estende gli obblighi in esso previsti per i pubblici dipendenti anche a soggetti terzi con i quali

I'Amministrazione intrattiene rapporti di natura contrattuale.

ARTICOLO 9 - DURATA E RINNOVI

La presente convenzione ha validita per il periodo di svolgimento del corso che si svolgera da ....2023 a ...
2024. UEnte Pubblico puo risolvere la presente convenzione in ogni momento, previa diffida, per provata
inadempienza da parte dell'Associazione degli impegni previsti nei precedenti articoli senza oneri a proprio
carico.

ARTICOLO 10 - ONERI DELLA CONVENZIONE

La presente convenzione & esente dall'imposta di bollo ai sensi del DPR 26/10/1972, n. 642, All. B, Art. 27-
bis. Tutte le spese inerenti e conseguenti la presente convenzione, sono a cura e carico dell’Associazione
firmataria della presente convenzione.

ARTICOLO 11 - TRACCIABILITA E PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE



L'Associazione assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge 136/2010 e
successive modifiche.
ARTICOLO 12 — INCOMPATIBILITA E CONFLITTO DI INTERESSI

Con la sottoscrizione della presente convenzione, I’Associazione conferma l'insussistenza di cause di

inconferibilita e di incompatibilita all'assunzione di incarichi/contratti presso enti pubblici.

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente
p. il Comune di Otranto

Il Responsabile del Settore Risorse Umane e Suap

p. I’Associazione

Il legale rappresentante




