Allegato A – Schema di Istanza di partecipazione
                                                       COMUNE DI OTRANTO 
                                             PIAZZA DE GASPERI                                          
     73028 OTRANTO
                                                                                             PEC: protocollo.comune.otranto@pec.rupar.puglia.it

[bookmark: _Hlk199243624][bookmark: _Hlk199857780]AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER INDIVIDUARE SOGGETTI TERZI, PER LA GESTIONE E REALIZZAZIONE DEI CENTRI ESTIVI, DA INSERIRE NELL’ELENCO COMUNALE PER L’ANNO 2025, A FAVORE DI MINORI DI ETÀ COMPRESA TRA I 3 E I 15 ANNI.


 Il/la sottoscritto/a_________________________________ nato/a a ____________________________ Prov. (___) il ________________ residente a ______________________________ in via _________________________________ n°________ C.F. ______________________________________ cell. _________________ posta elettronica _____________________________________________
 in qualità di:
  legale rappresentante (allegare copia di un documento di riconoscimento in corso di validità)
 procuratore del legale rappresentante (nel caso, allegare copia conforme all’originale della procura e copia di un documento di riconoscimento in corso di validità); 
 altro, specificare (e allegare copia di un documento di riconoscimento in corso di validità) ______________________________________________________________________________ 
della (selezionare una delle seguenti):
· Associazioni e Società sportive dilettantistiche;
· Enti del Terzo Settore;
· Enti ecclesiastici;
· Istituzioni scolastiche e formative statali, comunali e paritarie;
· Enti pubblici operanti a livello territoriale;
· Fondazioni;
· ONLUS.
Denominata ___________________________________________________ con sede nel comune di ___________________________________________________________ ____in via/piazza ____________________________________________________ n° _________ C.F._____________________________ tel. ____________________ posta elettronica ___________________________________________________________________.
MANIFESTA L’INTERESSE AD ESSERE INSERITO NELL’ELENCO COMUNALE PER L’ANNO 2025, PER LA GESTIONE E REALIZZAZIONE DEI CENTRI ESTIVI, A FAVORE DI MINORI DI ETÀ COMPRESA TRA I 3 E I 15 ANNI
 A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 e ss. mm. nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi.
DICHIARA CHE:
·  non ha fini di lucro ed è in possesso di tutti i requisiti previsti dalle leggi e dalle normative vigenti;
·  è iscritta _____________________-___________________con il n°______________; 
· è in possesso di requisiti di moralità professionale e idoneità alla contrattazione con una Pubblica Amministrazione, (a tal fine si fa riferimento agli artt. 94, 95, 96 e 97 del Codice Appalti D.lgs. 36/2023; 
· il centro estivo denominato___________________________ si svolgerà (luogo) ________________________________
· la quota per ciascun minore è pari ad euro ________________ (massimo euro 90,00 per minore e euro 150,00 per minore disabile);
· la durata minimo del centro estivo è di 4 settimane durante la stagione estiva;
· l’orario minimo giornaliero è ________________________ (4 ore continuative senza servizio mensa o 6 ore continuative);
· l’attività di svolgerà dal __________ al _________________( dal lunedi al venerdi o dal lunedi al sabato).
· Il centro estivo svolge la seguente attività (selezionare l’attività di riferimento):
□ centri estivi a vocazione educativa (es. legalità, lingue straniere, ambiente, cittadinanza attiva, conoscenza della città, educazione civica ecc.);
□ centri estivi a vocazione sportiva dilettantistica (es. nuoto, surf, calcio, vela, equitazione ecc.) promossi da associazioni o enti sportivi iscritti al registro del CONI;
□ centri estivi a vocazione culturale (es. musica, danza, teatro, fotografia, regia ecc.);
□ centri estivi a vocazione ludico-ricreativa (es. giochi di gruppo, role playing ecc.).
DICHIARA ALTRESI’:
· di garantire, in linea con quanto esprime la legge 104/92, l'accoglienza di minori con disabilità e assicurarne l'assistenza, consentendo loro tutte le attività volte al sostegno all'autonomia negli ambiti relazionali e di cura personale contribuendo a valorizzare la continuità educativa con assistenti specializzati;
· di accogliere tutti i bambini, senza discriminazione alcuna;
· di accettare integralmente ed incondizionatamente tutte le norme e le disposizioni contenute nel presente avviso di accreditamento dei Centri estivi;
· di utilizzare personale in regola con le previsioni del D.Lgs. 4 marzo 2014 n. 39 recante “Attuazione della direttiva 2011/93/UE relativa alla lotta contro l’abuso e lo sfruttamento sessuale dei minori e la pornografia minorile, che costituisce la decisione quadro 2004/68/GAI”;
· di rispettare i principi sanciti dal regolamento U.E. n. 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali;
· di avere la disponibilità delle strutture presso cui si svolge l’attività attraverso un titolo di proprietà, locazione, concessione, diritto di utilizzo, patto di collaborazione, altro titolo giuridicamente valido;
· di avere la disponibilità delle strutture presso cui si svolgono le attività in conformità alle normative vigenti in materia di igiene e sanità, prevenzione degli incendi, sicurezza degli impianti;
· di avere la disponibilità di adeguata copertura assicurativa per i minori iscritti, per il personale e per la responsabilità civile verso terzi;
· di avere la disponibilità di personale corrispondente nel numero complessivo agli operatori richiesti tenendo conto dei rapporti tra operatore e minori;
· l’insussistenza delle cause di esclusione di cui agli artt. 94 e 95 del D.Lgs. n.36/2023, in quanto applicabili e compatibili con la presente procedura, e di ogni altra situazione soggettiva che possa determinare l’esclusione dalla presente selezione e/o l’incapacità a contrattare con la pubblica amministrazione;
· di essere in regola con le norme in materia di prevenzione, protezione e sicurezza del lavoro contenute nel D.Lgs. n.81/2008.

Allegati:
· Documento d’identità del dichiarante in corso di validità; 
· proposta/offerta, organizzazione, modalità di svolgimento, struttura e quote di partecipazione;
· autodichiarazione sul possesso dei requisiti regolarmente firmata; 
· iscrizione al RUTS per le cooperative sociali, le organizzazioni di volontariato ecc , iscrizione nel registro dell’agenzia delle entrate per le ONLUS, iscrizione al CONI o lega di appartenenza per le associazioni sportive ecc…
· Eventuale statuto dell’Associazione ed/o Atto costitutivo o associativo;

___________, lì _____________

 _______________________
      (firma del dichiarante)




